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CLAUSULAS COMPLEMENTARIAS AL CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE SERVICIOS CD
202 DE 2022 SUSCRITO ENTRE CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES IDENTIFICADA CON NIT
N° 899.999.118-1. Y ALDEMAR ALEXANDER ORDONEZ RUIZ IDENTIFICADO CON CEDULA DE
CIUDADANIA No. 1.026.577.114 DE BOGOTA

CONSIDERACIONES

1. Que la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, es un establecimiento publico de orden nacional
creado por la Ley 75 de 1925, con autonomia administrativa y patrimonio independiente. 2. Que |a
Caja de Retiro de las Fuerzas Militares hace parte de las entidades administrativas del Sector Publico
y tiene como misidn reconocer y pagar las asignaciones de retiro y sustituciones pensionales cuando
se consolide el derecho, contribuir al fortalecimiento de su patrimonio institucional y adelantar
campafas y programas de bienestar social en favor de sus afiliados. 3. Que la Oficina Asesora de
Planeacion, de acuerdo ala resolucion 3047 de 2017,” Por la cual se crean, modifican, organizan y se
asignan funciones a unas areas y grupos de trabajo en la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y se
actualizan los cédigos de las dependencias”, se cred y organizd el area de Comunicacion y Prensa
como parte de la Direccion General con las siguientes funciones: a) Proponer y asesorar a la Entidad
enlaformulacidon de politicas y estrategias de divulgacidon y comunicacidn externa e interna, asicomo
aquellas dirigidas al fortalecimiento de laimagen institucional. b) Vigilar el cabal cumplimiento de la
imagen corporativa definida, garantizando unidad de criterio en su aplicaddn. c) Asesorar y
acompaniar al Director General, su Grupo Directivo y demas dependencias, en el disefio e
implementacidn de estrategias de comunicacién paradivulgar el desarrollo de los planes, programas
y proyectos de la Entidad. d) Dirigiry ejecutaractosy eventos protocolares que organizala Entidad.
e) Elaborar comunicados de prensa de los eventos desarrollados por la Entidad, asi como también
notas, discursos entre otros que se requieran. f) Elaborar en la periodicidad establecida el Boletin
CREMIL en coordinacidn con las demds dependencias de la Entidad. g) Mantener actualizada la
informacién que deba ser divulgada a través de la paginaweb de la Entidad, en coordinacién con los
editores de contenido de acuerdo con la Politica Editorial y de Actualizacdén de Contenidos Web. h)
Divulgar, previa autorizacién del Director General, comunicados oficiales sobre la gestién de la
Entidad a través de los canales formales existentes en la Entidad. i) Administrar directamente o a
través de terceros las redes sociales de la Entidad. j) Realizar el registro fotograficoy de audioy video
de los eventos que desarrolle la Entidad. k) Partidipar activamente en la formuladén del Plan de
accion anual y en su respectivo cumplimiento. |) Promover y desarrollar continuamente la
implementacién, mantenimiento y mejora del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién y Sistema
Integrado de Gestion. m) Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan al nivel yla
naturaleza de la dependencia. 4. Que |la Oficina Asesora de Planeacion en calidad de supervisor del
contrato que transmite las necesidades y requerimientos de la alta direccién a fin de apoyar la
estrategia de comunicacidn en la entidad, requiere contar con un TECNICO con formaciéon como
Tecndlogo en animacién y produccién en multimedia 6 artes visuales, cine y televisidn 6 afines. 5.
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Que por lo expuesto, la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares requiere contratar la Oficina Asesora
de Planeacidén bajo lamodalidad de contratacién directala prestacién de servicio con persona natural
de un profesional en TECNICO con formacién como Tecndlogo en animacidon y produccidon en
multimedia ¢ artes visuales, cine y television 6 afines 6. Que se procedié verificar la planta global de
funcionarios de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, determinando que no hay suficiente
personal que cumpla con los requisitos de formacién y experiencia requeridos por la Oficina Asesora
de Planeacion de acuerdo a la certificacién expedida por la de la Coordinadora del Grupo de Talento
Humano del 19 enero de 2022 radicado No. 104101, porlo que se requiere vincular bajo lamodalidad
de contrato de prestacion de servicios profesionales el personal requerido. 7. Que de conformidad
con lo preceptuado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 sefiala que para la
prestacién de servicios profesionales y/o técnico de apoyo a la gestidn la entidad estatal podra
contratar directamente con la persona natural ojuridica que esté en capacdidad de ejecutar el objeto
del contratoy que hayademostrado laidoneidad y experienda directamente relacionadacon el drea
de que se trate. 8. Que mediante certificado del 20 de enero de 2022 radicado No. 104189 el
ordenadordel gasto certificd laidoneidad y experiencia del profesional conforme al andlisis realizado
por el coordinador del centro de costo la Oficina Asesora de Planeaciéon. 9. Que la presente
contratacion esta soportada en el andlisis de la necesidad y convenienda plasmada en el estudio
previo de fecha 19 enero 2022 radicado No. 104102. 10. Que la contratacién se encuentra respaldada
con el CDP 2522 de fecha 04 de enero de 2022, rubro presupuestal C-1599-0100-2-0-1599065-02
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - DOCUMENTOS DE PLANEACION. 11. Que el contratista
ejercer anombre propio y de maneraindependiente laejecucidn del presente contrato, es dedir, sin
gue exista subordinacién, ni relacién laboral con la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES por
lo que estard a cargo del contratista el pago de aportes a la seguridad social integral segun la
normatividad vigente 12. Que en la plataforma electrénica del SECOP Il se encuentran cargados los
documentos de verificacion que hacen parte integral del proceso de contratacién y del contrato. 13.
Que quienes suscriben el presente contrato se encuentran debidamente facultados para ello. 14.
Que por ende, se pacta entre las partes las cladusulas complementarias al Contrato electrénico de
Prestacion de Servicios Profesionales No. CD- 202-2022 conforme alas siguientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: El contratista se obliga para conla CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES a prestar de manera independiente con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su responsabilidad sin ningln tipo de subordinacién sus SERVICIOS TECNICOS EN LA GENERACION
DE CONTENIDO GRAFICO Y AUDIOVISUAL PARA EL DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS DIGITALES
DE COMUNICACION EXTERNA E INTERNA DE LA ENTIDAD EN DISTINTOS CANALES DE DIFUSION
ENTRE ELLOS REDES SOCIALES Y PAGINA WEB INSTITUCIONAL.

CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto del presente
contrato el CONTRATISTA debera cumplir con las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir oportunamente de manera independiente con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su responsabilidad sin ningun tipo de subordinacion, los
términos y condiciones establecidos en el contrato a suscribir y en el estudio previo, el cual hace
parte integral del mismo. 2. Suscribir con el supervisor del contrato el actade inicio del mismo, enla
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cual se dejara constancia del inicio de la cobertura de ARL, segln certificaciéon de afiliacidn anexa, asi
como de la induccidn que reciba el contratista para dar inicio al cumplimiento de sus obligaciones
conforme a las politicas, protocolos y demds normatividad interna de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares. 3. Ejecutar iddnea y eficazmente el objeto del contrato y las obligaciones inherentes al
mismo. 4. Cumplir sus obligaciones frente al pago de los aportes al sistema de seguridad social
integral de acuerdo con el ingreso base de cotizacddn que le corresponde conforme lo dispuesto en
la normatividad vigente 5. Permitir, fadilitar, disponer, atender con prontitud los requerimientos de
informacién, recomendaciones, y solicitudes que adelante la CAJA a través del supervisor
contractual. 6. Radicar los entregables, informes de actividades, factura o cuenta de cobro segun el
régimen tributario del contratista, planillade pago PILA pagada y demads que este requiera asimismo
repdrtalos en el informe de seguimiento de actividades del contratista que soporta el pago de
honorarios. 7. Realizar el cargue mensual de los documentos que evidencien el cumplimiento de las
obligaciones en la plataforma electréonica — SECOP II. 8. Mantener niveles de eficiencia técnica y
profesional para cumplir sus obligaciones contractuales y ejercer permanentemente autocontrol a
las actividades, procesos, procedimientosy productos que se debanejecutary realizar para el efecto.
9. Elaborary Presentarinformes que le sean solicitados por el supervisor del contrato. 10. Actuar con
buena fe, evitando dilaciones que puedan presentarse durante la ejecucén del contrato. 11.
Constituir las garantias que le sean solicitadas para garantizar el contrato. 12. Aprobar el contenido
del contrato mediante el SECOP II. 13. Reportar cualquier novedad o anomalia que se presente en el
desarrollo del contrato al supervisor contractual de manera escrita para que este adopte las medidas
necesarias. 14. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para la
ejecucion del objeto del contrato, garantizando asi la estricta confidencialidad, seguridad,
inviolabilidad e imposibilidad de filtracidon de lainformacién, fuga o salida de material de laCAJA. 15.
Actualizar hoja de vida en el Sistema SIGEP o crear la misma cuando no se haya contratado con el
estado. 16. Realizar el proceso de respuesta y archivo de la correspondencia recibida a través del
correo electrénico institucional y el sistema de Administracién de Documentos — SADENET. 17.
Cumplir conlas metas fijadas por el supervisor del contrato. 18. Dar cumplimiento en lo que aplique
conforme al desarrollo del contrato con lanormatividad del Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 0312
de 2019 en cuanto Seguridad y Salud en el trabajo y acatar los requisitos legales de aspectos e
impactos ambientales. (politica del Sistema Integral de Gestion, objetivos, EPP adecuados segun la
tarea a ejecutar, matriz de identificacion de peligros y aspectos e impactos ambientales), para la
ejecucion idénea y oportuna del contrato de prestadén de servicios, asi como con las politicas,
protocolosy demas normatividad interna adoptada por la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares. 19.
El contratista debera verificar si conforme a la Resolucién 042 de 2020 y modificaciones emitida por
la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN le es aplicable la presentacién de facturacion
electrénica, asi como también tener en cuenta los lineamientos establecdos por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico conforme a las Circulares Externas Nos.16 del 09 de marzo de 2021 y 20
del 12 de abril de 2021 expedidas por la Administracidn del Sistema de Informacién Finandiera de
SIIF NACION, donde se reglamenta la interoperabilidad de la factura electrénica con fines de
masificacion y control fiscal, por lo que previamente debera coordinar con el supervisor contractual
el procedimiento fijado por CREMIL para el recibo, aceptacion y tramite de lafactura electrénica por
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parte de CREMIL. 20. Disponer de los medios tecnoldgicos y equipos necesarios de manera
independiente y bajo su costo para la conexién remota con los sistemas de informacién de la CAJA
garantizando el cumplimiento idoneo del contrato cuando a ello hubiere lugar. 21. Las demas
obligaciones, que le sean asignadas por el supervisor competente.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Ademas de las obligaciones generales, incluidas las correspondientes
al Sistema General de Seguridad Social y de Riesgos Laborales en el marco de lanormatividad vigente,
asi como las disposiciones sefialadas en las politicas de los Sistemas de Gestién Ambiental, Gestion
en Seguridad y Salud en el Trabajo, Sistema de Gestién de Calidad y Sistema de Seguridad de la
Informacidn, le corresponde al CONTRATISTA el cumplimiento de las siguientes obligaciones: 1.
Efectuar la producddn: (realizacién) y posproduccdn (edicion y montaje) de videos institucionales
como: crénicas, entrevistas para afiliados, ademas de produccion y posproduccién de videos para
difusion y cubrimiento de los distintos eventos que sean programados por la entidad, tanto virtuales
como presenciales. Realizar y entregar el informe de videos realizados. 2. Efectuar tutoriales
multimedia animados para para publico externo e interno de la entidad. Realizary entregar el informe
mensual de tutoriales realizados. 3. Realizar infografias animadas y animaciones multimedia en
diferentes formatos, para publico externo e intemo de la Entidad. Realizar y entregar el informe
mensual de infografias y animaciones realizadas. 4. Apoyar el drea de comunicaciones de la entidad
en la realizacién de elementos graficos que sean requeridos por la entidad. Realizar y entregar el
informe mensual de elementos graficos realizados.

CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: La CAJAse obligacon el CONTRATISTAa:
1. Ejercer el respectivo control y exigir la ejecuddn idénea y oportuna del objeto contractual, velar
por el cumplimiento del mismo y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccién. 2. Requerir a los
contratistas y adoptar las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el cumplimiento del contrato.
3. Pagar los valores pactados en el presente contrato conforme a lo indicado enla forma de pago. 4.
Exigir la calidad esperada en la entrega de los productos o actividades objeto de las obligaciones
especificas. 5. Designar un supervisor para la vigilanciay correcta ejecucién del contrato estatal. 6.
Suministrar al contratista todos los documentos, informacidon e insumos que requiera para el
desarrollo de los servicios encomendados y Prestar su colaboraddn para el cumplimiento de las
obligaciones del Contratista. 7. Publicar en la plataforma electrénica — SECOP Il, a través del
supervisor contractual los documentos (actas de reunién, informes ejecutivos, soportes,
requerimientos y demads) que evidencien en cumplimiento de la labor contratada conforme lo
dispuesto en las obligaciones especificas del contrato y entregables para el desembolso de cada pago
de honorarios. 8. Las demas que se deriven del objeto contractual y todas aquellas que de acuerdo
con la naturalezadel contrato fijenlaley.

CLAUSULA CUARTA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades de los actos u omisiones que desarrolle en el ejercicio de las actividades del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o aterceros. Igualmente sera
responsable enlostérminos del articulo 52de laLey 80 de 1993.

CLAUSULA QUINTA. - VALOR Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales, fiscales y
presupuestalesel presente contrato tiene unvalortotal hasta porlasumade DIECIOCHO MILLONES
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SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($18.756.667).

Paraello, LA CAJA pagara al contratista dentro de los primeros cinco (05) dias habiles de cada mes de
la siguiente forma: El valor del contrato se pagara en doce (12) pagos, asi: Primer pago: Sera por el
valorde $680.000 incluido IVA si aello hay lugar y los demds impuestos, tasas y contribuciones a que
haya lugar, previa recepcién del total de los entregables del periodo No. 1 descritos en el numeral 7.
Especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento. Segundo pago: Sera por el valor de
$1.700.000incluido IVA si a ello hay lugar y los demds impuestos, tasas y contribuciones a que haya
lugar, previa recepcion del total de los entregables del periodo No. 2 descritos en el numeral 7
Espedificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento. Tercer pago. Serd por el valor de $1.700.000
incluido IVA si a ello hay lugary los demads impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, previa
recepcion del total de los entregables del periodo No. 3 descritos en el numeral 7. Especificaciones
técnicas de obligatorio cumplimiento. Cuarto pago: Sera por el valor de $1.700.000 incluido IVA si a
ello hay lugar y los demas impuestos, tasas y contribudciones a que haya lugar, previa recepdon del
total de los entregables del periodo No. 4 descritos en el numeral 7. Especificaciones técnicas de
obligatorio cumplimiento. Quinto pago: Serd por el valor de $1.700.000 incluido IVA si a ello hay
lugar y los demads impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, previa recepcién del total de
los entregables del periodo No. 5 descritos en el numeral 7. Especificaciones técnicas de obligatorio
cumplimiento. Sexto pago: Serd porel valorde $1.700.000 incluido IVA si aello hay lugary los demas
impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, previa recepcidn del total de los entregables del
periodo No. 6 descritos en el numeral 7. Especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento.
Séptimo pago: Sera por el valor de $1.700.000 incluido IVA si a ello hay lugar y los demas impuestos,
tasasy contribudones a que hayalugar, previa recepcion del total de los entregables del periodo No.
7 descritos en el numeral 7. Especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento. Octavo pago:
Serd por el valor de $1.700.000 incluido IVA si a ello hay lugar y los demds impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar, previa recepcion del total de los entregables del periodo No. 8
descritos en el numeral 7. Especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento. Noveno pago: Sera
por el valor de $1.700.000 incluido IVA si a ello hay lugar y los demds impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar, previa recepcion del total de los entregables del periodo No. 9
descritos en el numeral 7. Especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento. Décimo pago: Sera
por el valor de $1.700.000 incluido IVA si a ello hay lugar y los demds impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar, previa recepcién del total de los entregables del periodo No. 10
descritos en el numeral 7. especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento. Undécimo pago:
Serd por el valor de $1.700.000 incluido IVA si a ello hay lugar y los demdas impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar, previa recepcion del total de los entregables del periodo No. 11
descritos en el numeral 7. espedificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento. Duodécimo pago:
Sera por el valor de $1.076.667 incluido IVA si a ello hay lugar y los demas impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar, previa recepcién del total de los entregables del periodo No. 12
descritos en el numeral 7. especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento, con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2522 de fecha 04 de enero de 2022, rubro
presupuestal C-1599-0100-2-0-1599065-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - DOCUMENTOS
DE PLANEACION previo cumplimiento de |as obligaciones contratadas las cuales seran presentadas
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mediante el formato F-GRA-16/ 21-04-2021 V1 denominado: “INFORME DE CONTRATISTA Y
SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES / PRODUCTOS CONTRATADOS POR PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION”, debidamente suscrito y avalado por el contratistay
recibido a satisfaccién por el supervisor del contrato, presentacién de cuenta de cobro o factura
segun el régimen aplicable, certificado de procedimiento especial de retencién en la fuente para
trabajadores independientes (cuando aplique) y planilla pagada de las cotizaciones al Sistema de
Seguridad Sodial Integral a través de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA) teniendo
en cuenta los ingresos percbidos en el periodo de cotizacién, esto es, el mes anterior. PARAGRAFO
PRIMERO: para la presentacién de la factura electrénica en caso que aplique, el contratista debera
tener en cuentay dar cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 19 de las obligaciones generales de
la Clausula Segunda. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO: Para los periodos
gue no correspondan a mensualidades completas, se cancelard la suma equivalente a los servicios
prestados durante el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual pactado conforme a la fecha
real de inicio de ejecucidn y finalizacién del mismo. PARAGRAFO TERCERO: La mencionada sumase
consignard al CONTRATISTA en la cuenta de ahorros No. 0550475700085693 del BANCO
DAVIVIENDA, conforme a certificacion bancaria allegada por el contratista de fecha 05/01/2022.

CLAUSULA SEXTA. - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato sera contado a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccdionamiento y ejecucidn hasta el 19 de diciembre de
2022.

CLAUSULA SEPTIMA. - LUGAR DE EJECUCION: Los servicios seran prestados en la ciudad de Bogotd
D.C. en las instalaciones de la CAJA DE RETIRO DE LAS FF.MM ubicada en la carrera 10 No. 27-27
Edificio Bachué, Oficina Asesora de Planeacion o de manera remota, conforme alo pactado con el
supervisor del contrato, para lo cual el contratista debera teneren cuentalo dispuesto en el numeral
20 de las obligadones generales de la Cldusula Segunda. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, enel
evento en que el contratista desarrolle las actividades propias del objeto del contrato fuera de las
instalaciones de CREMIL para asumir por sus propios medios las herramientas de orden tecnoldgico
y ofimaticas paralacabal ejecucidon de sus obligaciones contractuales.

CLAUSULA OCTAVA-. CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se compromete a mantener la
confidencialidad de la informacidn suministrada por CREMIL, la cual solo podra ser utilizada parala
correcta ejecucién del servicio contratado.

CLAUSULA NOVENA. - DECLARACION DE INHABILIDAD: EI CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad
del juramento, que se entiende prestado con la firma de este documento, no encontrarse incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn legal para celebrar y ejecutar el presente
contrato. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado al contratar inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o haber suministrado informacidn falsa.

CLAUSULA DECIMA. - CADUCIDAD: En caso de presentarse alguno de los hechos constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones establecidas a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera
grave y directa la normal ejecucion del contrato, siendo inminente su paralizacion, la CAJA podré
mediante resolucion motivada, darlo porterminadoy ordenarsuliquidacion en el estado en que se
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encuentre. Dedarada la caducidad no habrd lugar a indemnizaddn para el CONTRATISTA, pero se
hard acreedora las inhabilidades vistasen laLey 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones emanadas del presente contrato, la CAJA podra hacer efectivaatitulo de penaunasuma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, esta suma se considera como estimacion
anticipada de perjuicios que puedasufrirla CAJA. PARAGRAFO: El valor serd descontado de cualquier
saldo que resultare d a favor del CONTRATISTA por razén de este contrato si lo hubiere se cobrara
conforme al articulo 75 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones a cargo del Contratista, la CAJA impondrd multas sucesivas mediante Resolucién
motivada, cada una hasta por un monto equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato y
hasta el diez por ciento (10%) de su valor total, momento a partir del cual se considera afectada de
manera grave y directa la ejecuddn del contrato. Las partes acuerdan descontar directamente del
valor del Contrato o de la liquidacidon del mismo, si a ello hubiere lugar las sumas causadas por
concepto de multas.

CLAUSULA DECIMATERCERA. - DEBIDO PROCESO: Durante laejecucion del contrato, LA CAJA podra
hacer uso de las acciones sancionatorias previstas en el presente contrato, las cuales se adelantaran
respetando el derecho al Debido Proceso consagrado en el Articulo 29 de la Constitucion Politica y
en cumplimiento del procedimiento regulado en el articulo 86 de |la Ley 1474 de 2011. En todo caso,
LA CAJAen el proceso sancionatorio que se adelante, brindara todas las garantias constitucionales y
legales al CONTRATISTA para que ejercite suderecho aladefensaenaudienday tengalaoportunidad
de exponer las razones y/o motivos sobre los hechos generadores de la afectacion de la ejecucion
contractual. En ningln caso procedera laimposicidn de sancién sin haberse brindado laoportunidad
al CONTRATISTA de explicarlas causas que impiden la ejecucidon normaly oportuna del contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA, mantendrd indemne a la Caja de
toda reclamacioén, demanda o acciones legales, que tengan como causa las acciones directas del
contratista siempre y cuando sea demostrada su responsabilidad, y que con estos actos se hayan
derivado dafios, lesiones o perjuicios materiales, en la integridad personal o patrimonial de terceros
durante la ejecucidon del contrato. En caso de demandas, redamaciones o acciones legales contra EL
CONTRATANTE y que sean de responsabilidad demostrada del CONTRATISTA, conforme con lo
pactado en este contrato, este sera notificado luego de recibir el redamo, obligdndose a mantener
indemne ala entidad y a responder por dichas reclamaciones y los costos que ellas generen hasta un
10% del valordel contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dard por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello nose
causen perjuicios a la entidad. b) Por declaracidon de caducidad o terminacién unilateral en los
términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. c) Por agotamiento del objeto o
vendmiento del plazo. d) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su
ejecucion. e) Enformaunilateral por parte de LA CAJA, previo aviso ALCONTRATISTA con 10 dias de
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antelaciéon. PARAGRAFO PRIMERO: Se dara por terminado antidpadamente y de mutuo acuerdo el
contrato previa solicitud del contratista al supervisor del contrato estatal, presentacion de
“CERTIFICACION SUPERVISOR POR TERMINACION ANTICIPADA DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION” FORMATO F-GRA-15/ 21-04-2020 V1 y
formato de modificacidn presupuestal informando la anulacién del saldo correspondiente a la
subdirecddn financiera con cargo al Registro Presupuestal correspondiente, donde se evidencie el
valor pagado, pendiente de pago, % de ejecuddn y pendiente de ejecutar, asi como valores
pendientes de pago si a ello hubiere lugar, documentos que deberan ser allegados al Grupo de
Contratacion para la respectiva verificacién con la plataforma SECOP Il y posterior elaboracién de
acta la cual se cargard a la plataforma SECOP Il para ser avalada por las partes. PARAGRAFO
SEGUNDO: LA CAJA podra terminarel contrato de manera unilateral en el caso que el CONTRATISTA
no cumpla con las metas establecidas por el Supervisor del contrato o no se encuentre ejecutando
las obligaciones contractuales de lo cual dejard constancia y soporte mediante los documentos
mencionados paralaterminacidon de mutuo acuerdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - LIQUIDACION: En los contratos de prestacion de servidos de
profesionales o de apoyo a la gestidn conforme al inciso 5 del articulo 217 del Decreto 019 de 2012
no sera obligatoria la liquidacidon. Ahora bien, el supervisor podra liquidar el contrato cuando por
razones de conveniencialo encuentre necesario. PARAGRAFO: En caso de terminacion anticipada se
debera realizar por parte del supervisor un informe mediante la certificacion FORMATO F-GRA-15/
21-04-2020 V1, enel cual avale laterminacidn del contratoy solicite larespectivaanulacién del valor
del contrato no ejecutado.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - CESION DEL CONTRATO: El CONTRATISTA no podra ceder el presente
contrato, total o parcial sin la previa autorizacidon expresa y escrita de la CAJA. Lo cual constara en
acta.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El presente contrato se
entiende perfeccionado con las firmas de las partes y con el cumplimiento de los requisitos de
ejecucion.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - SUPERVISION DEL CONTRATO: La vigilancia y control del
cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA sera ejercida por la Ingeniera Sonia
CarolinaMejiaNarvaez identificada con cedula de cdudadania No. 52.420.327 quien actiaen calidad
de Jefe de la Oficina Asesora de Planeacidn, quien ejercera las funciones inherentes ala ejecucién
del contrato y las demas establecidas en el manual de contratacién, ademas quien acatara lo
sefaladoen articulo 83y 84 de la Ley 1474 de 2011. En caso que la supervision deba ser modificada
estaconstara porescritoy serd solicitada através del formato de modificacidn a contrato o convenio
estatal indicando las justificaciones de la respectiva modificacién para hacerse efectiva por el Grupo
de Contrataciény Adquisiciones enla plataforma electrénicadel SECOP II.

CLAUSULA VIGESIMA.- DOMICILIO: Para todos los efectos legales, se fija como domicilio la ciudad
de Bogota D.C., teniéndose como direcciones de notificaciones las siguientes: para LA CAJA: Carrera
10 No. 27-27 Edificio Bachué y para el CONTRATISTA: Cra. 71D# 22-23 Bogota.
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PARAGRAFO: Este documento hace parte integral del contrato electrdnico de prestacion de Servicios

Profesionales No. CD-202-2022.

EL PRESENTE DOCUMENTO SE ENTIENDE APROBADO CON LA FIRMA ELECTRONICA
DE LAS PARTES Y EL RESPECTIVO CARGUE EN LA PLATAFORMA SECOP II.
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